
Note Conceptuelle
Kick-off du Projet Green4Value

« Gestion, conservation et valorisation de la biodiversité des arboretums en Tunisie :
Enjeux socio-économiques et perspectives durables »

Le projet Green4Value s’inscrit dans une dynamique nationale visant à promouvoir la gestion durable
des ressources naturelles et la valorisation de la biodiversité en Tunisie. Intégré dans le programme
GREEN IMPACT, soutenu par le volet ARESSE du programme d'appui à l’action environnementale
“ Tunisie Verte & Durable”, financé par l’Union européenne, ce projet a pour but de renforcer la
conservation et l’exploitation durable des arboretums tunisiens en tant qu’espaces stratégiques de
préservation, de recherche scientifique et de développement socio-économique.

Les arboretums constituent des réservoirs importants de biodiversité végétale, jouant un rôle essentiel
dans la conservation des espèces forestières et médicinales, l’adaptation au changement climatique
ainsi que la sensibilisation environnementale. Cependant, ces espaces restent encore insuffisamment
valorisés sur les plans scientifique, économique et territorial.

Dans ce contexte, le projet Green4Value vise à :

 Consolider les cadres de gestion et de conservation des arboretums en Tunisie pour garantir la
sauvegarde et la résilience de ce patrimoine forestier unique.;

 Promouvoir la valorisation des ressources forestières et les essences à haute valeur ajoutée,
afin de stimuler le développement économique local et rural. ;

 Encourager la recherche scientifique multidisciplinaire autour de la biodiversité ;
 Développer des approches durables intégrant les dimensions environnementales, sociales et

économiques ;
 Renforcer la collaboration entre institutions académiques, scientifiques et acteurs du

développement.

Le Kick-off de ce projet constituera une occasion de :

 Présenter les objectifs, les axes d’intervention et les résultats attendus du projet ;
 Réunir les partenaires institutionnels et scientifiques ;
 Favoriser les échanges autour des enjeux de la biodiversité et des perspectives de valorisation

durable ;
 Lancer officiellement les activités du projet et consolider les mécanismes de coopération entre

les partenaires.

Le projet est porté par INRGREF en collaboration avec plusieurs partenaires scientifiques et de
développement, notamment :

 Centre de Biotechnologie de Borj Cédria (CBBC)
 Faculté de Pharmacie de Monastir (FPhM)
 Direction Générale des Forêts (DGF)
 Association Tunisienne des Techniciens Forestiers (ATTF



Programme du Kick-off
Projet Green4Value

Gestion, conservation et valorisation de la biodiversité des arboretums en
Tunisie : Enjeux socio-économiques et perspectives durables

Mardi 09 Juin 2026, Salle El Maamouri – INRGREF

Horaire Activités

09h00–09h30 Accueil et enregistrement des participants

09h30–09h45 Mme. Sihem Jebari – Chargée de la Direction Générale de l’INRGREF

Mot d'ouverture .

09h45–10h15 Représentant de l’ANPR

Présentation des objectifs des projets ARESSE & GREEN IMPACT.

10h15–10h35 M. Issam Touhami – Coordinateur du projet Green4Value (INRGREF)

Le projet Green4Value : objectifs opérationnels et feuille de route 2026.

10h35–11h00 Photo de groupe
Pause-Café & Networking

11h00–11h20 M. Mohsen Hanana – Partenaire LR2 (CBBC)

Caractérisation moléculaire et génomique de la diversité génétique des essences

introduites et endémiques dans quatre arboretums tunisiens : perspectives pour la

gestion des ressources forestières génétiques.

11h20–11h40 M. Ameur Elaissi – Partenaire LR3 (Faculté de Pharmacie de Monastir)

Valorisation et potentiel phytothérapeutique des ressources végétales issues des

arboretums tunisiens (Cas des Eucalyptus sp.).

11h40–12h00 Mme. Imen Cherif- Partenaire PSE 01 (La Direction Générale des Forêts (DGF)

Apport du LiDAR Terrestre (TLS) pour la modélisation structurale haute

résolution des arboretums.

12h00–13h30 Pause-Déjeuner

13H30–14H30 Réunion interne

Échanges entre les membres du projet Green4value.

14H30 Clôture de la journée

https://www.tramil.net/fr/plant/eucalyptus-sp

